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Nomor . $-266/PB/2021 03 November 2021
Sifat . Segera

Lampiran : 1 (satu) berkas

Hal . Persetujuan Pemberian Insentif Kinerja atas Kelebihan Capaian Key

Yth.

Performance Indicator (KPI) Para Pemimpin BLU Politeknik Kesehatan

1. Direktur Politeknik Kesehatan Surakarta
2. Direktur Politeknik Kesehatan Semarang
3. Direktur Politeknik Kesehatan Medan

Sehubungan dengan surat Direktur Politeknik Kesehatan Surakarta, Direktur Politeknik

Kesehatan Semarang, dan Direktur Politeknik Kesehatan Medan tentang Permohonan
Persetujuan Pemberian Insentif Kinerja atas Kelebihan Capaian KPI Tahun 2019 dan 2020, dan
memperhatikan Peraturan Menteri Keuangan Nomor 129/PMK.05/2020 tentang Pedoman
Pengelolaan Badan Layanan Umum. dengan ini disampaikan hal-hal sebagai berikut:

1.

Permohonan Persetujuan Pemberian Insentif Kinerja atas Kelebihan Capaian KPI Direktur
Politeknik Kesehatan Surakarta Tahun 2019 dan 2020, KPI Direktur Politeknik Kesehatan
Semarang Tahun 2020, dan KPI Direktur Politeknik Kesehatan Medan Tahun 2020 dapat
disetujui untuk diberikan insentif kinerja sebesar angka dalam kolom 4 lampiran surat ini.
Hasil verifikasi capaian indikator kinerja dan persetujuan sebagaimana lampiran surat ini
merupakan satu kesatuan yang tidak terpisahkan dari surat ini.

Besaran insentif kinerja bagi pejabat pengelola/pegawai masing-masing satker BLU lebih
lanjut ditetapkan oleh Pemimpin BLU dengan mengacu pada capaian kinerja masing-masing
pegawai dan range besaran sebagaimana disebutkan dalam KMK Penetapan Remunerasi
masing-masing satker BLU.

Dalam hal terdapat perubahan/perbedaan data dan realisasi yang berakibat pada perubahan
perhitungan kelebihan capaian kontrak kinerja Pemimpin BLU, maka Saudara bersedia
mempertanggungjawabkan sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Demikian disampaikan, untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Direktur Jenderal Perbendaharaan

Hadiyanto

Tembusan:

1. Sekretaris Jenderal Kementerian Kesehatan

2. Kepala Biro Keuangan dan BMN Sekretariat Jenderal Kementerian Kesehatan
3. Sekretaris Badan PPSDM Kesehatan, Kementerian Kesehatan

4. Kepala Pusat Pendidikan SDM Kesehatan, Kementerian Kesehatan

5. Direktur Pembinaan Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum
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LAMPIRAN IV

Surat Direktur Jenderal Perbendaharaan
Nomor 1 S-266/PB/2021

Tanggal : 03 November 2021

PERSETUJUAN PEMBERIAN INSENTIF KINERJA PEMIMPIN BLU

POLITEKNIK KESEHATAN MEDAN

ATAS KELEBIHAN CAPAIAN KEY PERFORMANCE INDICATOR (KPI) TAHUN 2020

Surat Usulan

Hasil Verifikasi KPI

Persetujuan Insentif Kinerja

©)

@)

(4)

Surat Direktur Politeknik Kesehatan Medan

Nomor : KU.01.02/00/02.03/1262/2021
Tanggal 1 7 Juni 2021
Hal : Permintaan Persetujuan

Pemberian Insentif Atas Kelebihan
Capaian Key Performance
Indicator Pemimpin BLU

Capaian KPI : 137,22%

Sesuai Berita Acara Hasil Verifikasi Nomor BA-
16/Verifikasi/2021 tanggal 30 September 2021, skor
capaian kinerja Pemimpin BLU Politeknik Kesehatan
Medan Tahun 2020 adalah sebesar 113,54%.

Atas nilai rata-rata capaian kinerja Pemimpin BLU
Politeknik Kesehatan Medan Tahun 2020 sebesar
113,54% tersebut, dikonversi menjadi 125%.

Dapat diberikan insentif kinerja atas kelebihan
capaian Key Performance Indicator (KPI) Tahun
2020 maksimal sebesar 125% dalam kolom insentif
pada Keputusan Menteri Keuangan Nomor
523/KMK.05/2016.

Pembayaran insentif di atas agar memperhitungkan
insentif yang telah diterima.

Direktur Jenderal Perbendaharaan

Hadiyanto
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